
 

L’Escola de Noves Oportunitats de la Garrotxa ha atès  prop de 

150 joves durant el seu primer curs  

  

➢ Les Escoles de Noves Oportunitats desenvolupen un model innovador per implicar el 

jovent en el seu procés formatiu que els permeti recuperar el gust per aprendre i 

retornar al sistema educatiu reglat o bé incorporar-se  al món laboral. 

  

➢ El tancament del primer any acadèmic coincideix amb l’inici de les obres de la futura seu 

de l’escola i la constitució de la fundació i el patronat que gestionarà el projecte 

  

  

Olot, 28 de juliol del 2023.- NOIMA, l’Escola de Noves Oportunitats de La Garrotxa, que La Fageda 

va impulsar  l’any passat en col·laboració amb l’Ajuntament d’Olot, ha tancat aquest mes de juliol 

el seu primer curs  havent acollit prop de 150 alumnes.  Aquest fet coincideix amb l’inici de les 

obres a l’antic convent de la Divina Providència d’Olot per adequar-lo com a seu de l’escola i amb 

la constitució de la fundació que gestionarà l’escola. 

NOIMA  va néixer amb l’objectiu d’atendre joves que es troben fora del sistema educatiu i laboral 

per tal que puguin reprendre un itinerari en alguns d’aquests àmbits. 

El patronat que s’acaba de constituir està integrat per 8 persones: quatre  d'elles en representació 

de La Fageda Fundació,  dues de la Fundació Llobet i Nicolau, una en representació de l'equip de 

govern de l'Ajuntament d'Olot i una en representació del Consell Comarcal de la Garrotxa, en 

aquest cas del grup a l'oposició.   

Durant el primer curs de funcionament el projecte ha comptat també  amb la col·laboració d’una 

vintena d’empreses de La Garrotxa, la gran majoria de les quals han acollit joves en estades de 

pràctiques laborals. 

Durant aquest curs escolar, els 147 joves que s’han atès a NOIMA, han pogut beneficiar-se dels 

quatre programes que es desenvolupen actualment per tal de donar una resposta a ajustada als 

perfils i situacions detectades: el Programa d’acollida i alfabetització, la Formació professional a 

mida, el Programa d’activació sociolaboral i el Programa de prevenció de l’abandonament escolar. 

  

• Programa d’acollida. Alfabetització i arrelament al territori. . Dirigit  a joves nouvinguts 

que no disposen de la competència lingüística necessària per  poder iniciar un itinerari 

formatiu. Vincula l’aprenentatge de la llengua catalana amb el coneixement de l’entorn i 

la participació en el teixit social a través de diverses activitats, promovent l’arrelament al 

territori. 

• Formació professional a mida. En col·laboració amb empreses del territori s’adreça a 

joves que sovint no han acabat els estudis secundaris i que tenen poca experiència 



laboral. L’objectiu és la seva inserció laboral. De 34 joves atesos el primer curs , 25 s’han 

inserit  al mercat laboral , el 73%. 

• Programa d’activació sociolaboral. Busca dotar d’eines i suport al jovent que està 

desvinculat del sistema formatiu i que té voluntat de revertir aquesta situació. El projecte 

es vertebra al voltant d’una formació pràctica i una intervenció  on aplicar els 

aprenentatges realitzats. 

• Programa de prevenció de l’abandonament escolar. Projecte dirigit a alumnat de cicles 

formatius de grau mitjà per prevenir l’abandonament prematur del sistema educatiu. Es 

fa  amb la col·laboració dels centres educatius d’origen que  proposen els participants en 

el programa. 

  

El curs 2024- 2025 l'escola podrà estrenar la seva seu completament habilitada donat que el  juliol 

han començat  les obres d'adequació de l'edifici de la Providència, projecte que té una durada 

prevista d'un any i que s’executa gràcies a la col·laboració  de la Fundació Llobet i Nicolau.  

Mentre l'edifici de la Providència no estigui rehabilitat les activitats se seguiran duent a terme a 

diversos espais cedits per l'Ajuntament d'Olot.  

L’Escola de Noves Oportunitats vol  donar resposta a un dels principals reptes socials detectats a 

la comarca: un  nombre molt alt de joves de la comarca que estan fora del sistema educatiu. 

Generalment, es tracta de joves d’entre 14 i 24 anys que han abandonat els estudis obligatoris o 

que estan en risc de fer-ho, joves que un cop assolida la ESO no es vinculen a cap recurs formatiu 

o joves nouvinguts amb necessitats d’alfabetització i de coneixement de la societat d’acollida. 

 NOIMA, en xarxa amb les administracions públiques, els centres educatius, les entitats socials i 

el món empresarial vol generar  nous entorns d’aprenentatge i sinergies entre projectes del 

territori que permetin fer front a realitats com les relacionades amb  l’abandonament escolar 

prematur. Un informe de la Fundació Bofill sobre aquest abandonament a Catalunya indicava el 

mes de novembre de l’any passat que el major percentatge supera el 40% i es dona entre joves 

de 16 a 18 anys. 

Sobre La Fageda 

La Fageda és  un projecte  social amb  estructura empresarial, situat al cor del Parc Natural de la Zona Volcànica de la 

Garrotxa (Girona). Ofereix un treball real i digne a persones en situació de vulnerabilitat a través de diverses activitats  

productives (lactis, gelats i melmelades ) i prestació de serveis  com jardineria. La fundació, sense ànim de lucre, creada 

pel psicòleg  Cristóbal Colón, va celebrar el 40è aniversari el 2022. 

www.fageda.com 

http://www.fageda.com/

